
人材採用・定着に役立つ 
ケーススタディ 

ジョブカフェ愛work 

「採用力向上アドバイスBOOK」より抜粋 





今回の資料では、 
この4つについてご紹介。 







例えば前ページの社是を具体的なビジョンとして表現してみましょう 



























出典：ジョブカフェ愛work「採用力向上アドバイスBOOK」 2007年制作 

    経済産業省委託「若者と中小企業とのネッワーク構築事業」 


