
シゴト☆ジブン発見通信
ジョブカフェ愛 work 令和 8 年 9 月号

愛workから教育機関の皆さまへ、就職支援の最前線からキャリア教育に関する情報や事業の報告をお届けいたします。

今年度のキャリア教育セミナーも、4月7日に愛媛県教育委員会を通じて実施の案内を行い、4月14日～

5月15日の申込期間の間に65校よりお申込みやお問い合わせがありました。5月に実施されたい学校等、

残念ながらお断りせざるを得ない学校もありましたが、中高併せて52校の実施が決まり、6月8日よりセ

ミナーを開始しております。なお、マナー講座をご希望の松山市内の学校については、昨年度同様に松山

市教育委員会の事業におつなぎしています。

中高キャリア教育の令和８年度の実施状況について

先生＆生徒の感想をご紹介（一部抜粋）

ホームページより
セミナーの実施報告や
受講の感想を見ること
ができます

実施状況は右表のとおりです。今年度も職場体

験学習前の心構えやマナー講座の希望が6月～7月

に集中しました。調整の結果、７月末までに中学

校が22校、高等学校が5校、計27校で終了し、９

月以降は中学校11校、高等学校15校を予定し、

今年度は53校で実施を計画しています。

実施内容については、マナーを含む「社会に求

められる力とは」の希望が多く約７割を占めてい

ます。その他では「ディズニーランドが教えてく

れる！働くって何？」が、中学校からの申し込み

が多く、働くことについて楽しみになったという

感想を多くいただいています。

◆ 愛媛県内の中学校・高等学校２７校でキャリア教育セミナーを実施しました。

仕事理解・自己理解を深め、自己肯定感を高める

セミナー名 実施校数

シゴト☆ジブン発見カードセミナー １

社会に求められる力を育む

セミナー名 実施校数

働くイメージをもつための！
                                 企業・仕事を知るセミナー

１

周囲に振り回されない力を学ぶ！
                                  マインドフルネスセミナー

１

アンガーマネジメントティーン講座 １

ディズニーランドが教えてくれる！
         働くって何？ 

４

社会に求められる力とは（社会人基礎力・職場
体験学習前の心構え・マナー講座など）

１９

（R8.7.31までの実施状況）

「シゴト☆ジブン発見カード

セミナー」の様子

カードワークを通して自分の

ホランドタイプを知り、自己

理解、仕事理解を深めます

◆シゴト☆ジブン発見カードセミナー

・自分の長所を見つけることができたので、よかった。

・職業の数の多さに驚いた。自分の特性にあったところ

に就職できるように、将来のことを考えたい。（生徒）

◆ディズニーランドが教えてくれる！働くって何？ 

・「働く」とは何かを深く考えることができた。グルー

プでの話し合いやゲームをしたり動画を見たりして、楽

しく授業を受けることができた。最後に講師の先生から、

クラスの雰囲気や取組をたくさん誉めていただき、職場

体験がすごく楽しみになった。（生徒）

◆アンガーマネジメントティーン講座 

・人によって怒りに対する考え方が全く違っていたので、

自分の考えだけでなく人の意見も尊重すべきであると感じ

た。（生徒）

◆社会に求められる力とは（マナー講座）

・マナーは生きていくうえでとても大切なことだというこ

とを学んだ。マナーは、気配り・心配りであり、好印象や

信頼を得てコミュニケーションがスムーズになるには必須

である。また、ホウレンソウを大切にして、日々意識して

いきたい。（生徒）



〒790-0012 愛媛県松山市湊町四丁目8番地13 

OPEN／平日9:00～19:00 土曜日10:00～18:00 休日／日曜・祝日・年末年始

TEL：089-913-8686 FAX：089-913-8685 MAIL：info＠ai-work.jp

※ジョブカフェ愛workは、一般社団法人えひめ若年人材育成推進機構が運営しています http://www.ai-work.jp

夏休みの特別企画

「カードでみつける じぶん研究×おしごと研究」

8月23日(日)にジョブカフェ愛workで「シゴト☆ジブン発見カード」を使った

体験型ワークショップを実施。ゲーム感覚でカードを選びながら「将来やって

みたいこと」や「向いている仕事」、そして「自分らしい特徴や強み」を見つ

ける内容で、５組の親子に参加いただきました。

▲「シゴト☆ジブン発見

カード」についてはこちら

当機構が運営している「ハタラク×未来研究所」では

「シゴト☆ジブン発見カード」の活用を中心に、

人生100年時代を生きる子どもたちの未来を応援しています。 ※当機構では、カード授業進行のアドバイスを
行っています。お気軽にお問い合せください。

えひめの「働く」がわかるサイト

「ハタラク×未来研究所」

「シゴト☆ジブン発見カード」を使った

 親子で参加できるイベントを実施しました！

《参加者の声》

・自分の生活の中で、好きなことや得意なことに合った

仕事がわかって楽しかった。

・自分の考えが広がって楽しくできた。

・たくさんの仕事を知ることができて新鮮だったし、

難しそうだと思っていたけど、リラックスして楽しめた。

・仕事の内容などを知ることができて面白かった。

※ホランドタイプ：アメリカの心理学者「ジョン・ホランド」が、性格特性と職業環境を6つに分けたタイプ

『シゴト☆ジブン発見カード』とは

72種の職業カードを分類しながら生徒の自己理解を促す「ジョブカフェ愛Work」が開発したキャリア教育教材

です。愛workでは「子どもたちの『なりたい』を『なれる』にする第一歩を応援したい！」という思いから、

県内企業の協力元、県内すべての公立中学校へ寄贈しました。

サイトのご案内
サイトには、「シゴト☆ジブン発見カード」の活用方法と、「応援企業一覧」が掲載され

ている「子どもたちの未来を育むプロジェクト」のリンクがあります。このプロジェクト

に賛同いただいた愛媛の企業情報が多数掲載されています。各企業の情報にはカードにあ

るホランドタイプ（職業興味タイプ）が紐づいており、生徒はカードを通じて見つけた

「自分の強みや興味」が、地元のどんな会社で活かせるのかを具体的に調べることができ

ます。主体的な進路選択を促すツールとして、ぜひ授業や学年活動でご活用ください。
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