
愛workから教育機関の皆さまへ、就職支援の最前線からキャリア教育に関する情報や事業の報告をお届けいたします。

◆ 愛媛県内の中学校・高等学校４０校でキャリア教育セミナーを実施しました

今年度のキャリア教育セミナーは、4月8日に愛媛県教育委員会を通じて実施案内を行い、4月18日～5月

17日の申込期間内に約70校からのお申し込みがありました。残念ながらお断りせざるを得ない学校もあり

ましたが、ご協力により、中高併せて63校での実施が決まり、6月10日より開始しています。なお、マナー

講座をご希望の松山市内の学校については、昨年度同様、松山市教育委員会の事業におつなぎしています。

実施状況は右表のとおりです。年々、職場体験学習

の実施時期が早まっている傾向があり、今年度もセミ

ナーの実施希望が6～7月上旬に集中しました。調整の

結果、8月末までに中学校31校、高等学校9校、合計

40校で終了していますが、昨年度と比べ、中学校で５

校、高校で2校、合計7校多く実施しています。

実施内容については、職場体験学習やインターン

シップに向けての事前指導として、社会で働くことへ

の心構えや実践的なマナー指導を希望される学校が7

割以上を占めています。

仕事理解・自己理解を深め、自己肯定感を高める

セミナー名 実施校数

シゴト☆ジブン発見カードセミナー １

自分の強み・可能性を見つける
ワークセミナー

１

社会に求められる力を育む

セミナー名 実施校数

「無意識の思い込み」を知って
自分の可能性をひろげよう

１

中高生のためのアンガーマネジメント １

アニメのキャラクターから学ぶ
コミュニケーション

１

ディズニーランドが教えてくれる！
働くって何？ 

６

社会に求められる力とは（社会人基礎力・職場
体験学習前の心構え・マナー講座など）

２９

R6.8.31までの実施状況（40校）
◆中高生のためのアンガーマネジメント

・同じ出来事でも、人によって怒り度が違うことが分

かったので、気を付けようと思った。（生徒） 

・自分の感情をしっかりコントロールすることで人と上

手に関わり、人生を豊かにしていきたい。（生徒）

先生＆生徒の感想をご紹介（一部抜粋）

◆アニメのキャラクターから学ぶコミュニケーション

・性格には４つのグループがあることが分かった。身近な

人のタイプを考えて、楽しくコミュニケーションを取れる

ようにしたいなと思う。（生徒）

◆社会に求められる力とは

・マナーだけではなく、仕事をする理由や、今私たちが

学校で勉強する理由などを知ることができた。（生徒）

◆「無意識の思い込み」を知って自分の可能性を

ひろげよう

・生徒たちは自分の中のアンコンシャスバイアスに気付

き、他人の意見を聞くことにより、他者の様々な種類の

思い込みに気付くことができていたようだ。（先生）

中高キャリア教育  令和６年度の実施状況について

「シゴト☆ジブン発見カード

セミナー」の様子

カードワークを通して自分の

ホランドタイプを知り、自己

理解、仕事理解を深めます

◆ディズニーランドが教えてくれる！働くって何？ 

・働く要素である想いと能力の両方を磨いて、自分が夢中に

なれて人々を笑顔にする仕事に就きたい（生徒）

HPでもセミナーの内容や感想を

ご紹介しています
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