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令和 7年度 愛 work Challenge！「シゴト発見フェス」開催要領 
 

○開催日時  令和７年12月28日(日) １０：００～１４：３０(予定)  

○場所    愛媛県県民文化会館2階 真珠の間 (松山市道後町2丁目5-1） 

○主催者   一般社団法人えひめ若年人材育成推進機構（ジョブカフェ愛work） 

○イベントタイトル 「シゴト発見フェス ～就活の軸が見つかる合同会社説明会～ 」 

○企画のコンテンツ 

学生が少しでも多くブースを訪問できるように、5つの｢見つかる｣切り口できっかけをつくります。 
 

 Ａ：「ツアーで見つかる！」(全社対象) 

 キャリコンサルタントが企業の説明をしながら複数の企業ブースを回り、その後のブース訪問を促します。 

【ツアー種類例】※１ツアー5名前後の学生でブースを回ります 

福利厚生充実!企業ツアー / 研修制度充実!企業ツアー / 人間関係・社風に魅力あり!企業ツアー 等 

  ※参加決定企業様にはご希望のツアーを選択いただきます。 
 

 Ｂ：「データで見つかる！」(全社対象) 

 各企業の取り組み・テーマについて該当する企業を紹介するコーナーの設置 

【データ例】 

テレワーク導入企業 / 副業ＯＫ企業 / 服装・髪色・ネイル自由企業 / 3年定着率90%以上企業 / 

フレックスタイム導入企業 / 語学が活かせる企業 / 海外にも顧客や取引先がある企業 他 
 

Ｃ：「適性診断で見つかる！」 

愛workのキャリアコンサルタントが開発した｢シゴト☆ジブン発見カード｣を体験できるコーナーの設置 

ワークを通してわかった興味領域に該当する企業をご紹介します。 
 

Ｄ：「就活体験談が聞ける 座談会で見つかる！」(12社限定)  

参加企業の若手社員の方をゲストスピーカーとして迎え、「○○な就活を経験した先輩との座談会」として 

様々な就活テーマでの座談会を1ターン4社(30分)で行います。※1社1ターンのみのご参加です。 

自社への就職を決めた理由などもお話いただくことで、自社のPRにもつながります。 

【テーマ例】※詳細は「〇申込方法」をご覧ください。 

遅めのスタートからの就活、県外からのUターン・Iターン就活、就活と研究室の両立、 

民間企業と公務員両方で迷いながらの就活、地元愛媛での就活 など 

 

Ｅ：「就活のプロに 相談して見つかる！」 

就活のプロである、愛workのキャリアコンサルタントがアドバイスをしブース訪問を促します。 

さらに、相談コーナーを設け、効果的なブース訪問をサポートします。 

 

○実施内容     

●対面形式でインターンシップ＆企業説明会を行います。 

●30分ごとの説明会を7回行います。 

  

 

 

 

 

 

説明会 ツアー セミナー

① 10:10 ～ 10:40 ツアー① 座談会①

② 10:45 ～ 11:15 ツアー② 適性診断

③ 11:20 ～ 11:50 ツアー③ 座談会②

シークレット 11:50 ～ 12:05

④ 12:05 ～ 12:35 ツアー④ 適性診断

⑤ 12:40 ～ 13:10 ツアー⑤ 座談会③

⑥ 13:15 ～ 13:45 適性診断

⑦ 13:50 ～ 14:20

1回30分（インターバル5分）
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○接点づくり 

 ●コンテンツＡ～Ｅを実施し、企業ブース訪問を促します。 

 ●参加企業の皆様がブースを飛び出し、直接学生にPRできる「シークレットタイム」を実施し、企業ブース 

訪問のきっかけを作ります。 

 ●企業紹介冊子の配布 

企業のプロフィールには、「年間休日数、育児休暇取得率、有給休暇取得率、福利厚生の各種手当、社風の

キャッチコピー、冬期インターンシップの有無」等もご回答いただきます。 

コンテンツＢについては展示コーナーだけでなく冊子にも掲載します。 

 ●希望学生による個人データを、『個人情報の管理・取り扱い』についてご理解・ご了承いだいた方のみ、 

イベント実施後お送りします。イベント時間内にブース訪問出来なかった企業のインターンシップ情報を   

希望する学生に対し、貴社インターンシップ情報をご提供いただくための仕組みをご用意します。 

 

○参加対象者  2027年3月卒業予定の大学(院)生・短期大学生・専門学校生 

及び、2026年3月卒業予定の学生、既卒3年以内の求職者 

2028年、2029年3月卒業予定の学生も参加可とします。 

※2026年3月卒、既卒3年以内を同時募集される企業様は愛workナビ(愛work求人サイト) 

に掲載していただくため、求人票のご提出をお願いいたします。 

○募集企業数   48社 

○企業の応募資格 当機構の会員様で、次のいずれにも該当する企業様 

・3口以上の正会員様 

・正社員として新規学卒者(2027年3月卒業予定の学生)を採用する企業様 

 

○申込受付期間  令和7年9月1日(月)～9月10日(水)まで  

○申込方法    下記、申込受付フォームよりお申込みください。 

         https://zfrmz.jp/P9dk2mXB5Wpi2HTu1nac 

 

★ゲストスピーカーにお申し込みの皆様へ（募集定員：12名程度） 

        本説明会への参加申込と併せて、同フォームにてお申し込みください。 

        回答内容：お話いただける就活テーマ、お話いただく方の入社年度・出身地・年代 

        ※申込多数の場合は、お話いただけるテーマ等を考慮し、選考させていただきます。 

※座談会は、説明会と同時に行います。できるだけ説明会ブースに１名常駐できるよう、 

2名体制でのご参加にご協力ください。 

 

 詳細・申込方法に関して、愛workホームページにも掲載しています。 

TOPページ⇒「企業の方」ページ⇒「企業向けセミナー/イベント情報」からご確認ください。 
 

○参加企業の決定方法 

募集枠を超える応募があった場合、半数は「会員口数」の多い企業様から、半数は抽選にて決定致します。

尚、会員口数については、令和7年8月末時点での口数を基準にいたします。 

  

https://zfrmz.jp/P9dk2mXB5Wpi2HTu1nac
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○参加料 

年会費 10口分（1口1万円）に相当する金額となります。 

各企業様のお支払額が異なりますので、参加決定後、貴社の現口数や、出前講座利用の有無により、必要

な費用をご請求いたします。 

※11月28日(金)までに、お振り込みいただけない場合、キャンセルとなりますので、ご注意ください。 

※お振り込み後、12月1日(月)以降のキャンセルの場合、参加料のご返金はできかねますので、予め 

ご了承ください。 

 

○事前作業等ご協力のお願い 

「シゴト発見フェス」に参加決定した会員様には以下のご提出をお願いいたします。 

① 企業プロフィール原稿 

② コンテンツＡの内容：希望するツアーの選択  

※ツアー決定後、ツアー時に学生に紹介する内容をご提出いただきます 

③ コンテンツＢの内容：該当するテーマ・取り組みの選択 

④ 愛workナビ(愛work求人サイト)掲載用求人（2026卒・既卒3年以内同時募集の場合のみ） 

   

 

○企業スケジュール(予定) 

令和7年9月1日 (月)  申込み受付開始 

令和7年9月10日(水)  申込締切 

令和7年9月中旬     参加企業様最終決定・コンテンツ内容・企業プロフィール原稿等依頼 

令和7年9月30日(火)  企業プロフィール原稿等フォーム回答締切 

令和7年10月初旬    参加料払込書送付 

令和7年10月10日(金) コンテンツ内容フォーム回答締切 

令和7年11月初旬    WEBサイトに企業プロフィール掲載 

令和7年11月28日(金) 参加料入金締切 

令和7年12月初旬    事前説明会 

令和7年12月28日(日) 開催 

 

 

【お問い合わせ先】 

一般社団法人えひめ若年人材育成推進機構 

（ジョブカフェ愛work） 

担当：辻本・寺尾 

〒790-0012 松山市湊町四丁目8-13 

TEL:089-913-8686 FAX:089-913-8685 

Mail:e-tsujimoto@ai-work.jp 
m-terao@ai-work.jp 


