
7月
公開

えひめの
「安定・成長・定着」
                  企業30社

10種類の「安定・成長・定着」に関する
魅力テーマに沿った企業PR動画を作成し、
特設WEBサイト・YouTubeにて公開。
インターンシップ情報も掲載可能。

● 受付終了
土居
近藤

6/12
魅力訴求がカギ！
令和時代の採用戦略を
学ぶシリーズセミナー①

第１弾「令和時代の若者理解と採用戦略」
若手採用の知識をアップデートし、新世代が
求める職場環境と採用戦略を学ぶセミナー
講師：(株)パフ　平原 葉子　氏

● 受付終了
河野
難波

7/8
魅力訴求がカギ！
令和時代の採用戦略を
学ぶシリーズセミナー②

第２弾「志望度を高める求職者との
　　　　コミュニケーションと面接方法」
魅力的な人事は何を語っているのかを知り、
実践的なアプローチを学ぶセミナー
講師：(株)パフ　平原 葉子　氏

● 受付終了
河野
難波

8/5
魅力訴求がカギ！
令和時代の採用戦略を
学ぶシリーズセミナー③

第３弾「場づくりから学ぶ、
　　　　志望度を高める説明会の作り方」
応募につながる求職者に響くプレゼンテー
ションを学ぶセミナー(リジェール松山)
講師：(株)パフ　平原 葉子　氏

● 受付終了
河野
難波

8/27
9/3

[学生向け]
社会人基礎力育成講座

働く力育成プロジェクト
～最強の自分になるカギを
　　　　　　手に入れろ！～

学生の社会人基礎力を育成するプログラム。
人事担当者や学生とチームで1つのミッショ
ンに挑み、令和の若者理解や自社のPRにつな
がるイベント。

● ● 受付終了 難波

9/25
若手社員向けセミナー
「折れない心」の鍛え方
  (レジリエンス仕事術)

失敗やストレスを成長につなげる力を育てる
入社5年目までの若手社員向けセミナー
講師：(一社)日本レジリエンス
　　　　　  エデュケーション協会
　　　　     理事    近藤 ひろえ 氏

● 6月中旬
河野
難波

10/24

経営者向けセミナー
若手社員が辞めない会社
づくり-企業が今取り組む
べきこととは-

離職者への独自調査・インタビューのデータ
を活かした経営者向け離職対策セミナー
講師：株式会社カイラボ
         代表取締役  井上 洋市朗  氏

● 8月下旬
福岡
藤岡

11/7
11/13
11/14

管理職向けセミナー
なぜ若者は辞めるのか？
若者が辞めるのにはワケ
がある！(東中南予で実施)

理想の組織とは何かを再確認し、科学的な視
点から、若者が安心して働ける職場づくりを
実践的に学べる管理職向けセミナー
講師：キャリア共育研究所　清水 美穂 氏
[11/7]宇和島市 [11/13]松山市[11/14]西条市

● 8月下旬
福岡
藤岡

11/5

[一般求職者向け]
就活チャレンジ講座
-５日間で内定への道が
　　　　　　　　拓ける！-

一般求職者の働く力を育成し、マッチングに
つなげる5日間のプログラム。
※11/5には、企業様にご参加いただき、一
般求職者との「交流会＆面接会」を実施しま
す。スカウトも可能！

● ● ８月下旬 河野

11/5
企業と大学等就職担当者
との情報交換会

県内外大学と就職担当者との情報交換会
※松山商工会議所主催 ● 未定

寺尾
藤岡

12/28
（日）

シゴト発見フェス

対面による2027卒向け合同会社説明会
(2026・28・29卒、既卒者含む)
県内企業魅力発信と学生の自己理解を同時に
目指すイベント

● ● 9月1日
寺尾
辻本

12月
機構会員セミナー
　　　　　　＆交流会

勉強会と会員の皆様の情報交換・交流会 ● 未定
藤岡
近藤

2025/8/20 更新

企
業

受付開始
時期

担当月日 印 イベント名 内容
学
生

一
般

令和7年度

年間行事予定

魅力発信


