
 

 

 

 

 

 

 

こんにちはジョブカフェ愛ｗｏｒｋです！ 

愛 workから、教育機関の皆様へ年に 1度、就職支援の最前線から、キャリア教育に関する情報や 

事業の報告をお届けいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

シゴト☆ジブン発見通信
令和 3 年春号 ジョブカフェ愛 work 

 

コロナ禍の就職活動で重要となった力とは 

 新型コロナウィルス感染拡大は、大学生等の就職活動にも大きな影響を及ぼしました。 

昨年３月、就職活動が本格化する時期に開催される合同会社説明会が軒並み中止となり、学生たちが

一番困ったことは、期待していた企業との接触機会が激減したことです。 

情報だけならインターネットでいくらでも収集できますが、やはり直に採用担当者の話を聞き、会社

や仕事の雰囲気を実感し、応募や選考に臨みたいという希望が断たれ、どうしたらいいのか不安を抱

えたままの活動となりました。 

 また、サポートするはずのキャリアセンターも学内立ち入り禁止でなかなか利用できず、友達と会

って話す機会もなく就職活動を進めるのは、孤独で大変な活動だったと思います。 

 

 ジョブカフェ愛 work も、全国に緊急事態宣言が出された期間は、施設を閉じざるを得ず、オンラ

インと電話相談に切り替え、できる限りの支援をしましたが、歯がゆい思いでいっぱいでした。 

そのような状況下でも、「興味のある会社に自分から電話をしたら、すぐに会ってくれました。」「コ

ロナ前に考えていた希望職種に固執せず、視点を変えて会社を探し内定を得ました。」などという声

を聞くにつけ、能動的で柔軟な行動力が、ますます重要になってきていると感じます。 

 

ＶＵＣＡ時代に生きる子どもたちのキャリア形成について 

ＶＵＣＡとは、あらゆる面の環境が複雑さを増し、多くの事が予測困難であり、不確実性や不透明

性を増した不安定な状況を表す造語で、新型コロナウィルスの世界的な感染拡大がまさにその代表的

な現象です。 

 

 

 

 

このようなＶＵＣＡ時代を生きるための姿勢として大切なことは、例えばこんなことだそうです。 

① これまでは経験したことのない事態に対して、迅速に判断すること 

② 新しいことに取り組む不安はあるが、変化を楽しむこと 

③ 過去の成功体験を捨て去る勇気を持つこと 

④ 新しい事についてスピード感を持って学ぶこと 

 

この春卒業の学生は、「運が悪かった」と思っているかもしれません。 

でも、私たちは、この 1年の経験からこれからの変化の激しい社会を、また「人生 100年」とな 

った現代を、より自分らしく生きていくための力を得てほしいと願っています。 

 

 

  

 

V：Volatility（変動性） U：Uncertainty（不確実性） 

C：Complexity（複雑性） A：Ambiguity（曖昧性） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

●ジョブカフェ愛 work 〔愛媛県若年者就職支援センター〕は、昨年 9 月に移転しました。 

OPEN/〔平日〕9:00～19:00 〔土曜日〕10:00～18:00 休日/ 日曜・祝日・年末年始 

〒790-0012  愛媛県松山市湊町四丁目８番地１３ 

Tel：089-913-8686  Fax：089-913-8685 HP：http://www.ai-work.jp 

Mail info＠ai-work.jp 

松山銀天街中ほど、ドトールコーヒーさんの斜め向かいです。 

教員対象 

シゴト☆ジブン発見カード活用研修 

令和２年度は、中学校、高等学校あわせて１０校で実施しました。 

１０校のうち６校には、カードワークに加えて、地元企業の方を講師に招き、仕事のやりが 

いや難しさ、おもしろさなどをお話頂きました。 

シゴト☆ジブン発見カードのワークは、何よりも自分の長所、持ち味を発見することが目的

で、生徒さんたちの感想からは、それを知ったこと、友達から伝えられたことの喜びや驚き

が感じられます。 

また職業世界の広さや自分を活かせる仕事が必ずあるということを感じて、自己肯定感を 

高めることも効果の 1つで、将来なりたいものが、今わからなくても大丈夫だと感じてもら 

えたり、大人になるのが楽しみになったという声を聞くと、本当にうれしくなります。 

また、協力頂いた企業の方からは、生徒さんに対する温かな眼差し、言葉をたくさん頂き、 

感謝しております。 

Ｒ３年度も、たくさんの学校からのカードワーク授業のご依頼をお待ちしております。 
※カードについては、こちらをご覧ください。 

教員向け活用研修についてもお気軽に問い合わせ下さい。 

 

「未来がキラリ☆スゴ技 BOOK vol.６」 

♪ハタラク×未来研究所♪ 

http://www.ai-work.jp/hatamilabo/ 

愛媛のスゴ技ものづくり企業２０社を掲載

したガイドブックを、中学校、高等学校にお

届け致しました。 

生徒さんの知らない会 

社、知らない仕事や、働 

く人の姿が掲載されてい 

ます。 
働くことの理解、仕事の 

理解、地域産業の理解に 

役立てください。 

Ｒ３年度は、デジタルブッ 

ク作成予定です。 

シゴト☆ジブン発見カード認定講師が、 

学校に出向いて、活用研修をしています。 

 松前町立松前中学校からご依頼を頂き、 

２年生の先生方に、授業と同様のカードワー

クを体験して頂いた後、実際に活用する場面

を想定し、気を付けること、工夫することに

ついて具体的な意見を出し合いました。 

 授業に活用するための研修でしたが、カー

ドワークからその人の持ち味がわかるため、 

先生方の相互理解にも役立ったようです。 

シゴト☆ジブン発見カード出前授業 

http://www.ai-work.jp/

