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1月の詳細とお申し込み

「採用活動間近！心を惹きつける会社説明会とは？」

（一社）えひめ若年人材育成推進機構　担当：寺尾真奈美
お問い合わせ

テーマ

日時 2024年1月16日（火）13：30～15:00

2024年1月10日（水）までお申込み

089-913-8686 m-terao@ai-work.jp

いよいよ2025卒の新卒向け採用活動も本格化してきますね。
合説に参加されたり、個別に会社説明会をする機会も増えてくると思いますが、
どんな会社説明会が求められているか知っていますか？

学生から聞こえてくるのは「デザインがださかった」
「聞きたい話が聞けなかった」「準備不足を感じた」など、
自社の魅力を伝えるはずが、学生が求めている視点を理解しておらず、
逆に会社説明会によってその会社を選ばない決め手になってしまっている
現状です・・・。

学生にも求められる、求職者に求められる会社説明会とは何かについて、
一緒に考えていきましょう！

・愛媛の学生の「会社説明会に求めるものアンケート」の解説
・参加企業同士での会社説明会の工夫や課題の抽出

mailto:m-terao@ai-work.jp


前回のご感想

11月のテーマ：
「社内制度改革は採用や定着にどのような効果をもたらすか？」

・各社の取組と結果の事例を聞くことができた
・社内改革には会社全体・社員の協力が必要不可欠と思った
・どの会社さんも新卒採用を通じて会社内の様々な改革をしている事が勉強になりました。
・答えづらい社内事情までうかがうことができてよかったです。
・勤務時間短縮や、家賃補助、給料体系の変更など、各社が自社にあった取り組みをしてい
る事がわかったから。
・皆さまの工夫と労苦をお聴きできたこと。
・企業の大切な情報を隠すことなく話していただいて、疑問になっていたことが全て解決す
ることができました。

オンラインコミュニティの概要

実施日時

採用環境の変化や少子化の影響など、以前よりずっと若者の採用と育成が難しくなり
ました。当機構では、その課題に対して、会員様同士で知恵を出し合い、協力して、
愛媛全体で取り組むことが大切だと考えています。そこで、昨年、同じように考えら
れている合同会社EISさんと一緒にオンラインコミュニティを立ち上げました。今年
度は、昨年熱心にご参加いただいた企業様から運営にご意見をいただく機会も頂戴
し、よりパワーアップして、開催致します。

実施方法

定員

参加条件

隔月実施（5/18·7/6·9/5·11月·1月·3月）　13：30～15：00　

ZOOM　（お申し込みいただいた方にURLをお送りします。）

20社程度
機構会員様は皆様無料でご参加頂けます。
 ※まだ会員でない方はぜひこの機会にご入会ください（年間1口1万円～）
 ベテランの方も採用担当者として日の浅い方も、大歓迎です。
 テーマに興味のある月だけ参加されることも可能です。


